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EKOAY VAIKUTTAA 2021-2022


1. Oppimisen tuen järjestäminen ja opiskelijahuollon henkilöstöpula
Yhteysopettajat kaikilta kouluasteilta pääsivät itse kertomaan esimerkkejä kouluarjesta päättäjille tiedoksi. Mukana tilaisuudessa oli edustajia lautakunnasta, virkamiesjohdosta ja eduskunnasta.

2. Työhyvinvointi koronan aikana
Yhdistys järjestää jäsenilleen kulttuuri- ja liikuntatapahtumia. Jäsenet voivat hakea toiminta- ja tapahtuma-avustusta työhyvinvointitapahtumiinsa. Yhdistys on edistänyt työhyvinvointia kukkalahjakortilla, storytell- ja museokortti -eduilla sekä järjestänyt tapahtumia kuten pikkujoulut ja etäluennon.

3. Edunvalvonta
Yhdistys on keskustellut Espoon kaupungin opetustoimen resursseista ja niiden kohdentamisesta poliittisten päättäjien, suomenkielisen perusopetuksen tulosyksikön, suomenkielisen toisen asteen ja nuorisopalveluiden tulosyksikön, Kasvun ja oppimisen lautakunnan sekä Kasvun ja oppimisen toimialan johdon kanssa. 

Kannanotto opetuksen vuoden 2022 opetuksen budjettiin.

4. Sarastia
Palkanmaksujärjestelmästä aiheutuneet ongelmat palkanmaksussa ja rehtorien lisääntynyt työmäärä. Yhdistyksen toiminnan ansiosta OAJ:n lähettämä valvontakirje Espoon kaupungille. 

5. Koulutus
Koulutus- ja vaikuttamisseminaari yhteysopettajille ja Espoon hallinnon edustajille 	lokakuun alussa. Mukana on myös kunnanvaltuutettuja, virkamiehiä ja kansanedustajia. Uusille jäsenille ja yhteysopettajille järjestetty koulutus.

6. Yhteistyö
Teemme yhteistyötä Helsingin ja Vantaan opettajayhdistysten kanssa ja jaamme kokemuksia kuntien käytänteistä sekä pohdimme vaikuttamiskeinoja.


[image: oaj][image: osoite_ruusu_1]		
image1.png
EKOAY

ESPOON JA KAUNIAISTEN
OPETTAJIEN AMMATTIYHDISTYS





image2.png
L) OAJ




image3.emf
EKOAY | Ruusutorpan koulu | PL 3128 | Espoon kaupunki | ekoay.fi










